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SOMMAIRE

Ils nous font confiance
Nos partenaires qui nous font confiance chaque jour, 

Formations en présentiel
Santé, Soins , Bien être au travail et Management, RH

Formations en présentiel
Incendie, Habilitation électrique, Transport,
Secourisme, Prévention au travail et Hygiène
Alimentaire.

En Distanciel
Bien être au travail, Management, RH, Transport, Incendie, Hygiène
alimentaire, Secourisme, prévention au travail et Divers

Bon à savoir ! 
Vous y trouverez toutes les informations importantes
pour vos futures sessions de formation, ainsi que
quelques chiffres clés.
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ILS NOUS FONT CONFIANCE 



Formations en Présentiel 
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SANTÉ, SOINS
Attestation de Formation aux Gestes et Soins D’Urgence  ( AFGSU 1 ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours . . . . . . Intra ou Inter 

Attestation de Formation aux Gestes et Soins D’Urgence ( AFGSU 2 ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 jours . . . . . . Intra ou Inter 

Recyclage Attestation de Formation aux Gestes et Soins D’Urgence ( AFGSU 1 et 2 ) . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . Intra ou Inter 

Accompagnement Soin Palliatif . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Seniors Venant de Psychiatrie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Relation Patient Famille soignant . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . 2 jours

Bientraitance Personne Agée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Relation Patient Famille Soignant . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Premiers Repères en Addictologie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Dépression Personnes Agées . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Le Professionnel Face au Refus de Soins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Le Travail Soignant de Nuit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Repérer et Prévenir les Risques suicidaires . . . . . . 1 jour

Plaie et Cicatrisation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

Contention en Gériatrie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

BIEN ETRE AU TRAVAIL 
Gestion du Stress . . . . . . 1 jour ou 2 jours

Gestion du Temps . . . . . . 1 jour

Les bases de la Sophrologie . . . . . . 1 jour

Stress et épuisement Professionnel . . . . . . 2 jours

Prévention Burn Out au Travail . . . . . . 2 jours

Gestion des conflits . . . . . . 1 jour ou 2 jours

Questionnement Ethique et Secret Professionnel . . . . . . 2 jours

Accompagner Conduite Addictive . . . . . . 1 jour

Accueil Difficile - Gestion de l'Agressivité . . . . . . 1 jour ou 2 jours

Amélioration Continue

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Les soins infirmiers aux personnes diabétiques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . Intra 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . Intra Le bilan de soins infirmiers (BSI)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . Intra Le bilan de prévention (BP) 

Accueil, Prévention et Regulation des situations d’Agressivité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour ou 2 jours Intra 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . Intra Le bilan de prévention (BP) 
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Gérer et Développer ses Talents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . 

Gérer le Changement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . 

Coaching Managers en Situation Compliquée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Développer une Culture forte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour . . . . . . 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

TRANSPORT
Attestation Conducteur Accompagnateur Personnes à Mobilité Réduite (TPMR) . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra ou Inter14 h

SECOURISME AU TRAVAIL
Certificat Sauveteur Secouriste du Travail ( SST) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra ou Inter 2 jours

MAC Certificat Sauveteur Secouriste du Travail (MAC SST) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra ou Inter 1 jour

Elaborer une fiche de poste efficace . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

L’entretien annuel d’évaluation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

L’entretien professionnel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

Le sourcing à l’ère du digital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

La rédaction d’une offre d’emploi attractive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

La non discrimination dans les recrutements . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

L’intégration des nouveaux collaborateurs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

Le recrutement des nouvelles générations . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

MANAGEMENT - RH

Intelligence Emotionnelle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Ecoute Empathique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Gérer le Changement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Mener un Entretien Annuel avec un Collaborateur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Gestion de Projets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Intra 

Accompagnement de direction et Développement du Leadership . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

Transformer ses Managers en Leaders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Intra 

PRÉVENTION AU TRAVAIL
Gestes et Postures Manutention . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 1 jour

Harcèlement sexuel et agissements sexistes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 1 jour

PRAP Industrie Bâtiment Commerce ( PRAP IBC ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 2 jours 

PRAP Petite Enfance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 2 jours 

PRAP 2 S . . . . . . Intra 4 jours . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

https://formationconcept.com/formation-harcelement-sexuel-agissements-sexistes-1-jour-143.html


Formations en Présentiel et Distanciel 

BIEN ETRE AU TRAVAIL 
Gestion du Stress . . . . . . Distanciel1 jour

Gestion du Temps . . . . . . 1 jour Distanciel

Gestion des conflits . . . . . . 1 jour Distanciel

Accueil Difficile - Gestion de l'Agressivité

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour Distanciel

MANAGEMENT - RH
Accompagnement de direction et Développement du Leadership . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 jour

Coaching Managers en Situation Compliquée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 jours

Transformer ses Managers en Leaders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . 

. . . . . . 

. . . . . . 1 jour

Distanciel

Distanciel

Distanciel

FORMATION CONCEPT - 01.86.26.58.21 - 06.24.94.56.40 /  serviceformationconcept@gmail.com04

INCENDIE - HABILITATION ELECTRIQUE
Manipulation Utilisation des Extincteurs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 2 h 30

Equipier Evacuation (Guide File Serre File) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 1 h 30

Equipier Première Intervention . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 4 h 30

HYGIENE ALIMENTAIRE
Hygiène Alimentaire ( HACCP ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra2 jours

Hygiène Alimentaire Recyclage ( HACCP ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra1 jour

Habilitation Electrique - HO B0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 1 jour

Habilitation Electrique - BS BE Manoeuvre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intra 1 jour

DISTANCIEL



BON À SAVOIR !

Qualiopi

Permet de bénéficier des fonds
mutualisés des OPCO cette
certification est délivrée par des
organismes certificateurs agrées par
le COFRAC et labellisés par France
Compétences.

Intra & Inter 
Intra :  Formations dispensée au sein
de l’entreprise dans vos locaux.

Inter : Formation dispensée au sein
des locaux de Formation Concept. 

Personne en situation
d'handicap

Pour toutes personnes stagiaire en
situation de handicap, merci de
contacter le référent handicap: M.
MOUSSEAUX au 06.24.94.56.40 ou par
mail :
serviceformationconcept@gmail.com

AFGSU 1 : Professions concernées : 
Personnel NON soignant et
administratif. 

AFGSU 2 : Professions concernées:
Personnel soignant code 4 de la
santé public.  
        
        Ce sont 2 niveaux différents, pas
besoin de passer l’ AFGSU 1 pour
avoir l’AFGSU 2 

AFGSU 1 & 2

FIF PL & OPCO
(Fonds Interprofessionnel de Formation des
Professionnels Libéraux ) 

Organisme agréé par l’Etat pour
aider les entreprises: cotisation
obligatoire et remboursement de
vos formations ( FIF PL, OPCOEP...)

CPF 
( Compte personnel de formation)

Certaines formations déposées sont
certifiantes et éligibles CPF ( ce n’est pas
le cas de l’AFGSU par exemple) 
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 159
Sessions en Inter

(Du 03 avril 2024 au 03 avril 2025)

4,90 / 5 
Taux de Satisfaction 

90
Formateurs Intervenant

98,66%
Taux de Réussite

 20 Ans
D’expérience

(Création 15 janvier
2005)

20

 229
Sessions en Intra

(Du 03 avril 2024 au 03 avril 2025)

3435
Stagiaires formés 
(Du 03 avril 2024 au 03 avril

2025)

QUELQUES CHIFFRES CLÉS 
Arrêter 03 avril 2025



4,9 sur 817 avis

Paris (75) 

Villejuif(94)

Dijon (21)

Lyon (69)

Bordeaux (33)

Montpellier (34) Marseille (13)

Lille (59)

Toulouse (31)

 www.formationconcept.com 

FORMATION CONCEPT
31, rue Claude François, 34080 Montpellier

Paris, Marseille, Montpellier, Toulouse, Bordeaux, Lille, 
Lyon, Dijon … 

06.24.94.56.40 ou 04.67.75.09.41 ou 01.86.26.58.21

serviceformationconcept@gmail.com

N° Siret: 481 025 948 00045 -  N ° OF 913407318 34

Dans VOS locaux France entière (intra) ou... Dans NOS locaux (inter) 

FORMATIONS FRANCE ENTIERE

NOUS SOMMES A VOTRE DISPOSITION POUR VOUS CONSEILLER

Strasbourg (67)

Nantes (44)

Brest (29)

Clermont-Ferrand  (63)

Nice (06)

Pau (64)

Aix en provence(13)

Rennes (35)

Poitiers (86)

http://www.formationconcept.com/
http://www.formationconcept.com/
mailto:serviceformationconcept@gmail.com

